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 گردد :  شرح ريل هٌعقذ هي
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 محسه رستميي  دكتر سيد مجتبي حسيىي مقدم به ومايىدگي آقايان

 پيمانكار:
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 **************************************************به وشاوي : 

  ******************************* تلفه :
 

 ( موضوع قرارداد  1ماده 
 تعیذاد عجبستست اص تبهیي ًیشٍی اًسبًی )وبسگش سبدُ ٍ هبّش( خْت هطبؼل هَسد ًیبص ضشوت سییوبى ّموایبى ثیِ    -1-1

هاٌبست ثب ًییبص دس  آى )اـضايص يب وبّص( ٍ تؽییشات دس اثاذای ّش هبُ ( ًفش ثِ ضشح ريل وِ تعذاد آىثیستٍ يىػذ ) 120
 قی هبُ ثب دسخَاست واجی وبسـشهب تعییي هی گشدد.

 38 ًًِفش ثشای اًدبم خذهبت ثبسگیشخب 

 22ًًِفش ثشای اًدبم خذهبت ًظبـت وبسخب 

 9 ًًِفش ثشای اًدبم خذهبت تْیِ ٍ سشٍ ؼزا دس هحل ؼزاخَسی وبسخب 

 51 سی ٍ....اًفش ثشای اًدبم اهَس سبيش ٍاحذّبی ـٌی، اد 
اسیت ویِ    تؽییش )اـیضايص يیب ویبّص(    دسغذ ثشآٍسد اٍلیِ لبثل25تعذاد ًفشات تبهیي ضذُ قی ايي لشاسداد تب سمؿ :-1-2
ثعیلاٍُ دس   ٍ اثلاغ سسوی وبسـشهب هاعْذ ثِ اعوبل ايي تؽییشات هی ثبضذ. لجل ّفاِ يهیوبًىبس ثب اعلام دسامبُ ًظبست اص پ

ًفشًیشٍی اًسیبًی  30تب20واجی وبسـشهب حذٍدا هَالع تعویشات خكَـ تَلیذ وبسخبًِ پیوبًىبس هاعْذ است ثش اسبس اعلام 
 سبعت پس اص اثلاغ وبسـشهب تبهیي ًوبيذ.48هذت  سا قی

 ( مدت قرارداد2ماده 
 هی ثبضذ.يىسبل ثِ هذت  31/5/1400لؽبيت  1/6/1399هذت لشاسداد اص تبسيخ 

 وبسـشهب هی تَاًذ هذت لشاسداد سا ثِ هیضاى دٍ هبُ ثب ّوبى ضشايف هزوَس دس لشاسداد توذيذ ًوبيذ. :دوتبصره 

 اوجام تؼهدات( تضمیه حسه 3ماده 
هیلیَى سيبل( دس ٍخِ سیوبى ّموابى ثِ عٌَاى  پبًػذ)500.000.000هجلػ ثِ هاعْذ است ؾوبًت ًبهِ ثبًىی پیوبًىبس 

وِ دس غَست عذم اًدبم غحیح هفبد  ًُوَدؾوبًت حسي اًدبم تعْذات دس صهبى اًعمبد لشاسداد ثِ وبسـشهب تحَيل 
 لشاسداد ايي تؿویي ثِ ًفع وبسـشهب ٍغَل خَاّذ ضذ ٍ پیوبًىبس ّیچ گًَِ ادعبيی دس لجبل تؿویي ـَق تب پبيبى 

ـَق هٌَـ ثیِ اتویبم لیشاسداد، تسیَيِ حسیبة پیوبًىیبس ثیب وبسوٌیبى تحیت           آصادسبصی تؿویيلشاسداد سا ًخَاّذ داضت. 
 بحسبة اص سبصهبى تبهیي اخاوبعی هی ثبضذ.  پَضص خَد ٍ اسائِ هفبغ

 

 

 

لطفاً پيشىهاد دهىدگان از درج هرگووه 

 عدد در ايه صفحات خودداري  ومايىد.

 



 
 

 
 

 

 السحمه پیماوکار: ( حق4ماده 
اص هدویَ  ّضيٌیِ ّیبی حمیَق ٍ     دسغیذ   *************اص ثبثت اًدبم خذهبت هٌذسج دس هبدُ يه هعیبدل  -4-1

وبسگشی،اؾیبـِ ویبسی،   حمَق پبيِ، حك اٍلاد، حك هسیىي ٍ خَاسثیبس، ثیي    ضبهل: هضايبی هساوش ٍ ؼیش هساوش وبسوٌبى 
% حك ثیوِ سْن وبسـشهب ، ثِ 23 ،ًَثاىبسی، ضجىبسی، تعكیل وبسی، هبهَسيت ، عیذی، ثبصخشيذسٌَات، ثبصخشيذ هشخػی

 غیَست  هیبُ،  ّیش  اثایذای  اسیت  هَظیؿ  پیوبًىیبس  ٍّوچٌیي ايي لیشاسداد الضحوِ پس اص وسش وسَس هٌذسج دس  عٌَاى حك
ُ  هَؾَ  الضحوِ حك ثعلاٍُ سا ثبضذ هی هَاسد هزوَس دسّویي ثٌذ ضبهل وِ سا لشاسداد هَؾَ  لجل هبُ ٍؾعیت  3 هیبد

 وبسـشهیب . ًوبيذ اسائِ وبسـشهب ثِ ضذُ اهؿبء ٍ هْش ـشٍش غَستحسبة ثب ّوشاُ لاصم، تأيیذيِ اخز اص پس ٍ ًوَدُ تٌظین
 ًوبيذ هی الذام ثعذ هبُ ثیسان تب حذاوثش ٍؾعیت غَست پشداخت ثِ ًسجت 4-2 ثٌذ دس هٌذسج وسَس وسش اص پس

ِ  ثِ هٌَـ( لشاسداد اٍل هبُ ٍؾعیت غَست اساثٌبء ثِ)پیوبًىبس هكبلجبت پشداخت تبصره سه: ِ  لیسیت  اسائی ُ  ثیوی  لجیل  هیب
ِ  پیوبًىیبس  پشسٌل ثِ ضذُ پشداخت هضايبی ٍ حمَق لیست ٍ ثبضذ سسیذُ اخاوبعی تأهیي سبصهبى تأيیذ ثِ وِ وبسوٌبى  وی

ِ  لیسیت  ثیب  ثبيیذ  ضذُ تأيیذ ٍ پشداخت هضايبی ٍ حمَق لیست است ثزوش لاصم. ثَد خَاّذ ثبضذ سسیذُ ثبًه تأيیذ ثِ  ثیوی
ِ  وبسـشهیب  غیَست  ايي ؼیش دس. ثبضذ داضاِ ّوخَاًی ضذُ تأيیذ ٍؾعیت غَست ٍ ضذُ تأيیذ  لجیبل  دس تعْیذی  ّیچمًَی

 .ًذاسد ـَق ٍؾعیت غَست پشداخت
پیوبًىبس هَظؿ است ّش هبِّ غَست ٍؾعیت هَؾَ  لشاسداد سا وِ ضبهل ًبخبلع حمیَق ٍ هضايیبی هسیاوش ٍ     -4-2

تٌظیین ًویَدُ ٍ ثیِ     4ثبضذ سا ثِ علاٍُ حك الضحوِ هَؾَ  هبدُ  ؼیش هساوش وبسوٌبى ٍ سبيش ّضيٌِ ّبی اًدبم ضذُ هی
دس قیی هیذت   ًسجت ثِ پشداخت غَست ٍؾیعیت   شاسدادايي لًوبيذ، وبسـشهب پس اص وسش وسَس هٌذسج دس  وبسـشهب اسائِ 

 ًوبيذ. الذام هی يىوبُ
% )پیٌح دسغیذ( ثیِ    5% )پٌح دسغذ( ثعٌَاى سپشدُ حیك ثیویِ ٍ   5وبسـشهب اص ّش غَست ٍؾعیت هبّیبًِ پیوبًىبس -4-3

 ًوبيذ. عٌَاى سپشدُ حسي اًدبم وبس وسش هی
دس پبيیبى دٍسُ ّیبی سیِ هبّیِ     دس % سپشدُ حسي اًدبم وبس سا دس غَست سؾبيت دسامبُ ًظبست 5وبسـشهب هجلػ -4-4

 ٍخِ پیوبًىبس پشداخت ًوبيذ.
هٌَـ ٍ آخشيي غَست ٍؾعیت پیوبًىبس % سپشدُ حك ثیوِ )وسش ضذُ اص ّش غَست ٍؾعیت هبّیبًِ( 5اساشداد  -4-5

 ثبضذ. ل تحت پَضص خَد ٍ اسائِ هفبغبحسبة اص سبصهبى تأهیي اخاوبعی هیثِ اتوبم لشاسداد، تسَيِ حسبة ثب پشسٌ
عَاسؼ ٍ هبلیبت ثش اسصش اـضٍدُ دس غَست احشاص ولیِ ضشايف هٌذسج دس لبًَى هبلیبت ثش اسصش اـضٍدُ تَسیف   -4-6

 لبثل پشداخت خَاّذ ثَد.،هكبثك لَاًیي هَؾَعِ وبسـشهب
وبس، ضجىبسی، هأهَسيت عبدی، هأهَسيیت ايیبم تعكییل ٍ ايیبم ؼیجیت ثیش اسیبس        هیضاى اؾبـِ وبس، ًَثاىبس، تعكیل  -4-7

ّبی هشثَقِ هكیبثك لیَاًیي ٍ    وبسوشد ٍالعی وبسوٌبى هحبسجِ ٍ پس اص تبئیذ وبسـشهب، پیوبًىبس هَظؿ ثِ پشداخت ّضيٌِ
 ثبضذ . همشسات وبس ٍ اهَساخاوبعی ٍ آئیي ًبهِ ّبی وبسـشهب هی

 
 
 
 



 
 

 
تَسف وبسـشهب هٌَـ ثِ اسائْلیست حمَق،گَاّی ثبًىی پشداخت حمیَق هبّبًیِ ٍلیسیت    پشداخت هكبلجبت پیوبًىبس  -4-8

ثیوِ هبُ لجل وبسوٌبى هی ثبضذ وِ ٍـك وبسوشد آًبى تٌظین ٍثِ سبصهبى تبهیي اخاوبعی تحَيیل ٍسسییذ ضیذُ اخیز ضیذُ      
وِ تَاى هبلی تیبهیي حمیَق وبسوٌیبى ٍسیبيش ّضيٌیِ ّیبی ايیي        ثبضذ.پیوبًىبس ثب اهؿبء ايي لشاسداد الشاسٍتعْذ هی ًوبيذ 

   لشاسداد سا حذالل ثشای هذت يه هبُ داسد.

 ( تؼهدات پیماوکار:5ماده 
خْت اخشای وبهل تعْذات ٍاًدبم ّوبٌّمی لاصم دسساسابی اخشای هفبد ايي لشاسداد،پیوبًىبس هی ثبيست يیه ًفیش سا   -5-1

خَد،ثِ عٌَاى ًوبيٌذُ همین خَددسهحل وبسـشهب واجب ثِ وبسـشهب هعشـی ًوبيذ.ثیذيْی  ّوضهبى ثب ضشٍ  لشاسداد ٍثِ ّضيٌِ 
است اسائِ خذهبت اداسی ٍلبًًَی ثِ وبسوٌبى تحیت پَضیص پیوبًىیبس،وٌاشل ًٍظیبست ثشعولىیشد ايطیبى ثعْیذُ ًوبيٌیذُ         

پیوبًىبس هی ثبضذ.ًوبيٌذُ هزوَس هیی   هزوَس هی ثبضذ ٍولیِ اثلاغ ّبی وبسـشهب ثِ ًوبيٌذُ هزوَس ثِ هٌضلِ اثلاغ هشاتت ثِ
 ثبيست پٌح سٍص دس ّفاِ دسهحل وبسـشهب حؿَسداضاِ ًٍبظش ثشای اخشای هفبد ايي لشاسداد ثبضذ.

هٌعمیذ  ثیب هیذت هعییي    پیوبًىبس هَظؿ است ثشای ولیِ وبسگشاى تحت پَضص خَد، ثشای هذت هعییي لیشاسداد ویبس    -5-2 
 .وبسوٌبى سا ثِ وبسـشهب تحَيل ًوبيذًوَدُ ٍيه ًسخِ اص لشاسداد ّشيه اص 

هیذت لیشاسداد   هٌعمذ ًوبيذ. تأيیذ وبسـشهب ( پیوبًىبس هَظؿ است لشاسداد خَد سا ثب وبسگشاى، ثش هجٌبی دساوضد هَسد 2-6
ثب وبسگشاى يىوبِّ ٍعیذی ٍحك سٌَات ّشسِ هبُ يىجبسٍّوچٌیي حست هَسد دسپبيبى هیذت لیشاسداد ثبيیذ ثیب ویبسگشاى      

 تسَيِ ضَد.
ّبی تعییي ضذُ اص سیَی وبسـشهیب هسیامش ًویَدُ ٍ ًسیجت ثیِ وٌایشل         پیوبًىبس هَظؿ است وبسوٌبًص سا دس هحل -5-4

 ّب ًظبست وبهل داضاِ ثبضذ. حؿَس ٍ ؼیبة آى
ّبی تخػػیی، ـٌیی ٍ اداسی ؾیشٍسی هطیبؼل هشثَقیِ       پیوبًىبس هَظؿ است اص وبسوٌبًی وِ اص داًص ٍ هْبست -5-5

ّوچٌیي پیوبًىبس هَظؿ ٍهاعْذ است توبهی وبسوٌبى سا لجل اص ثِ ویبسگیشی ثیِ غیَست    بدُ ًوبيذ.ثشخَسداس ّساٌذ اساف
 واجی ثِ وبسـشهب هعشـی ٍپس اصاخز تبيیذيِ وبسـشهب ًسجت ثِ خزة آًْب الذام ًوبيذ.

َ  وبسوٌبى هعشـی ضذُ اص سَی پیوبًىبس هی -5-6 سداس ثیَدُ  ثبيست اص سلاهای وبهل اعن اص سٍحی، خسوی، ـیضيىی ثشخی
دسايي ساسیاب پیوبًىیبس هَظیؿ ٍهاعْیذ اسیت ًسیجت ثیِ اًدیبم         ٍ تَاًبيی لاصم ثشای اًدبم وبس اسخبعی سا داضاِ ثبضٌذ. 

 هعبيٌبت پضضىی قت وبس لجل اص خزة وبسوٌبى الذام ًوبيذ.
پیوبًىبس هَظؿ است ًسجت ثِ تْیِ لیست ٍ ـیص حمَلی وبسوٌبى خَد دس پبيبى ّش هبُ، پیمیشی اهیَس هشثیَـ ثیِ     -5-7

ّبی ثیوِ ، تٌظین لیست ّبی هبلیبت ثش حمیَق ٍ هشاخعیِ ثیِ اداسات تیأهیي اخاویبعی ٍ       پشداخت حمَق آًبى، تٌظین لیست
 بحسبة ثیوِ دس خبتوِ لشاسداد الذام ًوبيذ.اهَس هبلیبتی خْت اًدبم اهَس هشثَقِ ٍ پیمیشی اخز هفبغ

داسد وِ اص ولیِ لَاًیي ٍ همشسات هشثَـ ثیِ هَؾیَ  لیشاسداد )لیَاًیي ویبس ٍ اهیَس اخاویبعی،         پیوبًىبس ارعبى هی -5-8
ّیب سا دس هیَسد ايیي لیشاسداد ٍ وبسوٌیبى آى       سبصهبى تأهیي اخاوبعی ٍ سبصهبى اهَس هبلیبتی( وبهلاً هكلع ثَدُ ٍ ّوِ آى

اخشا ًوَدُ ٍ دعبٍی احاوبلی ًبضی اص آى سا ثِ ّش عٌَاى دس ّش هشخعی وِ هكشح ضیَد هاَخیِ خیَد داًسیاِ ٍ ؾیوي      
 ضَد وبسـشهب سا اص ايي ثبثت ثِ قَس وبهل هػَى ثذاسد. پبسخمَيی دس هشاخع ريػلاح هاعْذ هی

 
 
 



 
 

ثب تَخِ ثِ ًیبص ٍ ضشايف ًسجت ثِ تؽیییش  ثبضذ وِ وبسـشهب  سبعت هی 44سبعت هَظؿ وبس وبسگشاى دس ّفاِ خوعبً  -5-9
 ثبضذ. سبعت وبس وبسگشاى هخابس هی

پیوبًىبس هَظؿ است دس غَست عیذم سؾیبيت وبسـشهیب اص ویبسوشد ویبسگش هعشـیی ضیذُ، ثلاـبغیلِ ًسیجت ثیِ            -5-10
بيیبى لیشاسداد   تعَيؽ ٍ خبيمضيي ًوَدى وبسگش هَسد ًظش الذام ًوبيذ. ثذيْی است حمَق ٍ هضايیبی هیذت ثبلیوبًیذُ تیب پ    

 وبسگش هضثَس )قجك لبًَى وبس( تَسف وبسـشهب ثِ پیوبًىبس لبثل پشداخت خَاّذ ثَد.
 اًذ سا ًذاسد. پیوبًىبس حك ثِ وبسگیشی هدذد وبسگشاًی وِ ثِ ّش دلیلی تَسف وبسـشهب اص وبس ثشوٌبس ضذُ -5-11
ٍ ثیب سعبيیت دلییك ٍ وبهیل همیشسات ٍ سؾیبيت       ًوبيذ ولیِ خذهبت هَؾَ  لشاسداد سا ثیب دلیت    پیوبًىبس تعْذ هی -5-12

 ًوبيٌذُ وبسـشهب ٍ ضشايف هكشٍحِ دس لشاسداد ثِ ًحَ احسي اًدبم دّذ.
ّشگبُ دس اثش ـعل يب تشن ـعل وبسگشاى تحت پَضص پیوبًىبس ثیِ اهیَال، تأسیسیبت، لیَاصم ٍ هلضٍهیبت اداسی ٍ       -5-13

ٍپیوبًىبس هىلیؿ ٍهاعْذاسیت خجیشاى ؾیشسٍيب     پیوبًىبس ثَدُ ـٌی، خسبستی ثِ وبسـشهب ٍاسد ضَد، هسئَلیت آى هاَخِ 
 خسبسات ٍاسدُ سا ثعول آٍسد.

 پیوبًىبس حك ٍاگزاسی ثخطی اص وبس ٍ يب توبم وبس ثِ ؼیش سا ًخَاّذ داضت، همش ثب اخبصُ لجلی ٍ واجی وبسـشهب.-5-14
پیوبًىبس هَظؿ است وبسوٌبى تحت پَضص خَد سا تحت آصهبيطبت ٍ هعبيٌیبت دٍسُ ای )قیت ویبس( لیشاسدادُ ٍ      -5-15

 پس اص اسائِ اسٌبد ٍ هذاسن هثجاِ ، وبسـشهب هی ثبيست ًسجت ثِ پشداخت ّضيٌِ ّبی هشثَقِ الذام ًوبيذ.
ًوبيذ وِ ثش اهیَس ايوٌیی ٍ ثْذاضیای پشسیٌل تحیت      وبسـشهب يه ًفش ثِ عٌَاى ًوبيٌذُ ايوٌی ثِ پیوبًىبس هعشـی هی -5-16

پَضص پیوبًىبس ًظبست داضاِ ثبضذ ٍ پیوبًىبس هَظؿ ثِ اخشای ولیِ دساَسالعول ّبی ايوٌی ٍ ًىبت اثلاغ ضذُ اص قشؾ 
 ًظبست وبسـشهب ساـع هسئَلیت پیوبًىبس ًخَاّذ ثَد.ًوبيٌذُ وبسـشهب خَاّذ ثَد.

ثیوِ تأهیي اخاوبعی ولیِ وبسوٌبى تحت پَضیص خیَد ًسیجت ثیِ ثیویِ هسیئَلیت       پیوبًىبس هَظؿ است علاٍُ ثش  -5-17
هذًی )ثیوِ حَادث( الذام ًوبيذ، ثذيْی است پس اص اسائِ هذاسن هثجاِ دس ايي خػَظ اص قیشؾ پیوبًىیبس، وبسـشهیب هیی     

 ثبيست ًسجت ثِ پشداخت ّضيٌِ ّبی هشثَقِ الذام ًوبيذ.
اثش هَؾَ  لیشاسداد پییص آيیذ ثیِ عْیذُ پیوبًىیبس ثیَدُ ٍ وبسـشهیب ّییچ گًَیِ           ّبی هذًی وِ دس  ولیِ هسئَلیت -5-18

ديذگی ٍ يب ـَت پشسیٌل   هسئَلیای دس ايي خػَظ ًخَاّذ داضت، دس غَست ثشٍص ّش گًَِ حَادثی وِ هٌدش ثِ آسیت
 ثبضذ. ّبی هشثَقِ ثش عْذُ پیوبًىبس هی ّب ٍ پیمیشی تحت پَضص پیوبًىبس گشدد ولیِ هسئَلیت

پیوبًىبس هَظؿ ٍ هلضم اسیت دس غیَست ثیشٍص دسگییشی ٍ غیذهِ خیبًی اعین اص ـیَت، ًمیع عؿیَ ٍ... ٍ يیب             -5-19
ساسیب   .خسبسات هبلی ثِ پشسٌل ٍ اضخبظ ثبلث اعن اص ايٌىِ هٌدش ثِ قشح دعَی دس هشاخع لؿبيی ضذُ ٍ يب ًطذُ ثبضذ

 ذ.ٍ پبسخمَی ّوِ هَاسد دس هشاخع ريػلاح ثبض ثعْذُ گشـاِ ٍخجشاى ًوبيذ
پیوبًىبس هَظؿ است يه ًفش اص وبسهٌبى خَدسا واجب ثِ عٌَاى ًوبيٌذُ ايوٌی ثِ وبسـشهب هعشـی ًوبيیذ ٍدسغیَست   -5-20

ثشٍص ضشايف اؾكشاسی ٍاٍسطاًسی ثشای وبسوٌبى تحت پَضیص پیوبًىیبس دسداخیل وبسخبًِ،ًوبيٌیذُ ايوٌیی پیوبًىیبس ثیب        
 هػذٍهیي ثِ ًضديىاشيي هشاوض دسهبًی الذم ًوبيٌذ.ّوىبسی ًوبيٌذُ وبسـشهب هی ثبيست ًسجت ثِ اعضام 

 
 
 
 
 لبًَى تیبهیي اخاویبعی ،هاعْیذ اسیت     60ٍ90لبًَى وبسٍّوچٌیي هَاد92ٍ95دسساسابی اخشای هفبد هَاد پیوبًىبس  -5-21

 سا دس هَسد وبسوٌبى خَد سعبيت ًوبيذ. توبهی الذاهبت لاصم حفبظت ـٌی ٍآهَصضی 



 
 

ّبی آهَصضیی   اسبهی ٍ هطخػبت وبسوٌبى تحت پَضص خَد سا خْت گزساًذى دٍسُپیوبًىبس هَظؿ است لیست -5-22
 هَسد ًیبص تْیِ ٍ ثِ هسئَل ٍاحذ آهَصضی وبسـشهب اسائِ ًوبيذ.

ّبی هَسد ًیبص وبسوٌبى تحت پَضص پیوبًىبس تَسف هسئَل آهَصش ضشوت پیوبًىیبس ٍ ثیب    صهبى ثشگضاسی دٍسُ -5-23
 گشدد. ّوبٌّمی هسئَل آهَصش وبسـشهب اساخشاج ٍ اثلاغ هی

 ّبی آهَصضی هَسد ًیبص وبسوٌبى تحت پَضص پیوبًىبس ثعْذُ وبسـشهب هی ثبضذ. ّضيٌِ ثشگضاسی دٍسُ  -5-24
س هَظؿ است دسصهبى عذم حؿَس ّشيه اص وبسوٌبى خَد)ثٌبثِ دلیل هشخػی ٍيب ؼیجت(اصاـشاد خبيمضيٌی پیوبًىب-5-25

وِ لجلا ثِ وبسـشهب هعشـی ٍغلاحیت ايطبى تبيیذ ضذُ ثبضٌذ اسافبدُ ًوَدُ ٍحك الضحویِ ايطیبى سا ٍـیك هفیبد لیشاسداد      
 پشداخت ًوبيذ.

ولیِ دٍسُ ّبی آهَصضی ايوٌیی ٍّوچٌییي اًدیبم هعبيٌیبت دٍسُ      پیوبًىبس هَظؿ است ًسجت ثِ اًدبم ًیبص سٌدی-5-26
 ای ٍخزة ًفش ثب غلاحیت ثشای ّش يه اصاهَس الذام ٍگضاسش آى سا ثِ وبسـشهب اثلاغ ًوبيذ.

وبسـشهب ثبّشگًَِ ـسبد اخلالی ٍيب اخلال دسًظن وِ اص سَی وبسوٌبى پیوبًىبس اًدیبم ضیَد،ٍـك همیشسات داخلیی     -5-27
 عْذُ پیوبًىبس هی ثبضذ.ثّذ ًوَدٍهسئَلیت عَالت ًبضی اص آى خَد ثشخَسد خَا

 ( تؼهدات کارفرما:6ماده 
 ايي لشاسدا ثِ پیوبًىبس اثلاغ ًوبيذ.2-2وبسـشهب هی ثبيسای تؽییشات احاوبلی دستعذاد ًیشٍی هَسدًیبص سا ٍـك ثٌذ-6-1
 پیوبًىبس لشاس دّذ.ثبيست اقلاعبت لاصم سا خْت اًدبم وبس دس اخایبس  وبسـشهب هی-6-2
ًوبيذ ثٌبثشايي الضام وبس ثیشای وبسوٌیبى خْیت     ثب تَخِ ثِ ايٌىِ وبسـشهب سبعبت وبس ّش گشٍُ اص ًفشات سا تعییي هی -6-3

اؾبـِ وبس، ًَثاىبسی، ضجىبسی يب وبس دس ايبم تعكیل ٍ سبيش حبلات هفشٍؼ ثیب تَخیِ ثیِ ثشًبهیِ اعیلام ضیذُ اص سیَی        
 گشدد. شد هشثَقِ دس غَست ٍؾعیت هبّیبًِ اعوبل هیثبضذ وِ وبسو وبسـشهب هی

تأهیي سشٍيس ايبة ٍ رّبة، ؼزا ٍ اسىبى ًیشٍّبی تحت پَضص پیوبًىبس ثِ عْذُ وبسـشهب هی ثبضذ. ّوچٌیي ايیي   -6-4
ًیشٍّب دس هحل وبسخبًِ سییوبى ّموایبى حسیت ؾیشٍست اص خیذهبت خبًیِ ثْذاضیت ٍ اٍسطاًیس وبسـشهیب ثشخیَسداس           

 ضًَذ. هی
تأهیي لجبس ٍ دساىص وبس ٍ ايوٌی، وفص ايوٌی، ولاُ ايوٌی، هبسه، گَضی، همٌعِ، لیَاصم ثْذاضیت ـیشدی، لیَاصم      -6-5

ثْذاضت وبس ٍ ولیِ لَاصم ٍ اثضاس وبس ٍ هَاد هػشـی، ضَيٌذُ ٍ ثْذاضای ٍ... وبسوٌبى تحت پَضیص پیوبًىیبس ثیِ عْیذُ     
 ىبس اص ٍسبيل هزوَس ،ثِ عْذُ پیوبًىبسهیجبضذ.لىي هسئَلیت اسافبدُ وبسوٌبى پیوبًوبسـشهب هی ثبضذ.

وبسـشهب ّیچ گًَِ تعْذی دس لجبل اساخذام وبسوٌبى پیوبًىبس، وِ خْت اًدبم خذهبت هَؾیَ  ايیي لیشاسداد ثیب ٍی     -6-6
 ًوبيٌذ سا ًذاسد. ّوىبسی هی

 
 
 
 
 
 
 

 ( دستگاه وظارت:7ماده 
 گشدد. هذيشيت اهَس اداسی وبسـشهب تعییي هیدسامبُ ًظبست ثش حسي عولىشد پیوبًىبس دس ايي لشاسداد، 

 
 :)داوري(( حل اختلافات8ماده 

ِ  آى اجررای  يا تفسير ًقض، ، فسخ اعتبار، اًعقاد، جولِ از قرارداد ايي از ًاشي اختلافات كليِ "( :  داٍری) اختلاف-1-12  داٍری ّيرتت  بر
ِ  شَد هي ارجاع اسلاهي اًقلاب هستضعفاى بٌياد بِ اشخاص اختلافات  ٍ 03/05/19 هرَر   113431/10 شروارُ  دسرتَاععول  هطراب   كر



 
 

ِ  هبرادرت  ٍ رسريذگي  اخرتلاف  هَضَع بِ كشَر جاريِ هقررات ساير ٍ هذًي اهَر در اًقلاب ٍ عوَهي دادگاّْای دادرسي آييي هقررات  بر
 تلقري  اطلي قرارداد از هستقل ای هَافقتٌاهِ حاضر، داٍری شرط. الاجراست لازم ٍ قطعي طرفيي برای طادرُ رأی. ًوَد خَاّذ رأی طذٍر
 ".است الاتباع لازم آًاى قاًًَي هقاهي قائن ٍ ٍراث ٍ طرفيي برای حال ّر در ٍ شَد هي

 ( حوادث قهري و غیر مترقبه )فورس ماشور(:9ماده 
اداهیِ هیی يبثیذ    دس غَست ثشٍص حَادث ؼیش هاشلجِ )سیل، صلضلِ، آتیص سیَصی ٍ ....(لیشاسداد هعلیك ٍ پیس اص سـیع آى       

 .چٌبًچِ هذت حَادث ؼیش هاشلجِ ثیص اص ضص هبُ ثِ قَل اًدبهذ اداهِ لشاسداد ثب تَاـك قشـیي خَاّذ ثَد.
 ( فسخ قرارداد:10ماده 
 لشاسداد ثِ ضشح ريل اص قشؾ وبسـشهب لبثل ـسخ هی ثبضذ: -10-1
 خبتوِ لشاسداد ًبضی اص اًمؿبی هذت لشاسداد ٍ يب عذم تدذيذ آى-10-1-1

 تَاـك قشـیي لشاسداد ثش ـسخ لشاسداد-10-1-2

 ضشايف اؾكشاس)ـَسس هبطٍس(ًظیش خٌگ ٍ صلضلِ ٍ ....-10-1-3
 تطخیع غشؾ وبسـشهب ٍ عذم ًیبص ثِ خذهبت پیوبًىبس.-10-1-4

 ٍسضىسامی پیوبًىبس.-10-1-5

 اًحلال ضشوت پیوبًىبس.-10-1-6

 بس اص ّشيه اص هفبد لشاسداد.عذم اهىبى تحمك هفبد لشاسداد ٍ تخلؿ پیوبًى-10-1-7

دس غَست عذم اهىبى تحمك هفبد لشاسداد ٍ تخلؿ پیوبًىبس اص ّش يه اص هفبد لیشاسداد وبسـشهیب هیی تَاًیذ ؾیوي       -10-2
 ـسخ،ثذٍى تطشيفبت ًسجت ثِ ٍغَل ّضيٌِ ّب ٍ خسبسات ٍاسدُ اص هحل تؿبهیي ٍ هكبلجبت پیوبًىبس الذام ًوبيذ.

لشاسداد،پیوبًىبس هاعْذ ٍهىلؿ است ًسجت ثیِ تسیَيِ حسیبة واویل ثیب وبسوٌیبى تحیت پَضیص         دسغَست ـسخ -10-3
 خَدـك لَاًیي هشثَقِ ٍهفبد ايي لشاسداد الذام ٍسپس غَست ٍؾعیت ًْبيی سا خْت وبسـشهب اسسبل ًوبيذ.

 ( توزیغ وسخ قرارداد:12ماده 
ًسخِ دس هحل وبسخبًِ سیوبى ّموابى تٌظین ٍ ثِ اهؿبی قشـیي سسیذُ ٍ ّش ًسیخِ حىین    دٍهبدُ ٍ 12ايي لشاسداد دس 
 ثبضذ. ٍاحذ سا داسا هی

 شرکت سیمان هگمتان
 )سهامى ػام(

 کارفرما

 شرکت  آقاي/                               
 پیماوکار              

  
  
  

  
 

  

  

  


